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LA MISSION LOCALE DU LOT

La Mission locale du Lot est une structure
d'accompagnement des jeunes de 16 a 25
ans qualifiés ou non ayant un objectif
d’insertion sociale et durable dans la vie
professionnelle.

Mobis

En tant que membre du Service Public de
I'Emploi, nous tenons gratuitement a votre
disposition un service Relation Employeurs
pour vous aider dans vos démarches de
recrutement.

NOS SERVICES

Un appui a vos recrutements
Informations et conseils sur les aides a
I'embauche, dispositifs (PEC, CIE, Service
Civique, Alternance ...).

Le recueil et la diffusion de vos offres
d'emploi
Via nos conseillers, nos réseaux sociaux (+ de

Une recherche de candidats
Adaptée en fonction de vos critéres et de vos
besoins.

L'objectif est de nous engager ensemble sur
des opportunités pour les employeurs et les
jeunes de notre territoire.

La mise en place de stages en milieu
professionnel

; vous pouvez évaluer et valider les aptitudes
SHIFFRESCLES d'un jeune au poste de travail.
Un réseau de parrainage
Premiers accueils Transmettre au jeune votre expérience et vos
conseils dans la mise en ceuvre de leur projet

professionnel.
Jeunes accompagnés

Contrats signés

2500 abonnés) et notre application Shaker 31.
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800 Entreprises en contacts Possibilité de solliciter la Mission Locale pour un jeune
non inscrit, afin qu'il bénéficie de notre offre de

services.
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