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NOS SAISONS
SONT PLUS FACILES
AVEC TERRES

DE SAISONS!
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LOT, TERRES DE SAISONS est un service proposé par les intercommunalités CAUVALDOR, QUERCY BOURIANE, CA-
ZALS-SALVIAC, GRAND CAHORS, QUERCY BLANC et VALLEE DU LOT ET DU VIGNOBLE pour faciliter la venue, I'accueil,
la fidélisation, la formation des travailleurs saisonniers et répondre aux besoins des employeurs du territoire. Elle réunit

entreprises, saisonniers, collectivités, prestataires de tourisme, services publics.
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Lot, Terres de saisons est un collectif
qui réunit des collectivités, des em-
ployeurs, des prestataires et des tra-
vailleurs saisonniers pour faciliter le
plus possible leurs saisons.

Ses objectifs :
eAttirer et fidéliser des saisonniers

¢ Favoriser ’enchainement
des contrats et développer
la pluriactivité par la formation

¢ Faciliter la mise en relation entre
employeurs et candidats : gestion
des offres, des CV et
accompagnement du processus de
recrutement pour les deux parties

e Accompagner les saisonniers

dans leur prise de poste avec

une offre d’accompagnement a

la recherche : de logement, de mode
de transports, de garde d’enfants,
d’accés aux services du territoire...

-

LOT, TERRES DE SAISONS,
CE SONT LES ACTEURS LOTOIS
QUI LA FONT

* Employeurs : créez votre page et par-
tagez vos offres d’emploi

e Saisonniers : parlez-en a vos collé-
gues, partagez sur les réseaux sociaux

¢ Collectivités : identifiez les services
utiles aux saisonniers (piscines, mé-
diatheques, cyberbases, logements) et
valorisez-les sur notre site

¢ Prestataires de tourisme : propo-
sez des offres adaptées aux saison-
niers pour que leur séjour soit facile
et agréable (logements en colocation,
location de vélos, entrées groupées...)

PLUS QU’UN SERVICE,

TERRES DE SAISONS,
C’EST UN ETAT D’ESPRIT :

e Des employeurs qui s’entraident pour
mutualiser les services utiles a leurs
salariés et leur permettre de rester sur
le territoire s’ils le souhaitent (emplois
partagés, souplesse sur les dates d’em-
bauche pour permettre d’enchainer les
contrats, échanges sur les formations
communes a mettre en place...).

¢ Une maison des saisonniers qui va a
la rencontre des employeurs, des sai-
sonniers, des partenaires, qui connait
chacun pour faciliter les bonnes mises
en relation (emplois, logements, mobi-
lité, loisirs)

e Des saisonniers qui échangent pour
louer une maison ou une voiture en com-
mun, partager les bons plans, bénéficier
des tarifs de groupe, covoiturer, etc.

e Des collectivités qui mobilisent les
services du territoire pour lever les
freins a lemploi et rendre la vie plus
facile et plus agréable

* Des partenaires publics, associatifs
ou privés qui participent a laccueil des
saisonniers

Avec le soutien financier de :

L'EUROPE S'ENGAGE
L'OCCITANIE AGIT
=

UNION EUROPEENNE

Liberté + Egalié + Frasemnité
REPUBLIQUE FRANGAISE LE DEPARTEMENT




